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PODSTAWA PRAWNA:

1. Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej
2. Powszechna deklaracja Praw Cztowieka
3. Konwencja o Prawach Dziecka

4. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty ( Dz.U. z 2004r. Nr 256,p0z.2572,
ze zm.)

5. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 12 marca
2001r.w sprawie okreslenia podstawowych warunkéw niezbednych do realizacji przez szkoty
artystyczne zadan statutowych i programow oraz realizacji przez nauczycieli tych szkél zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych ( Dz. U. Nr 26, poz. 290)

6. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 31 sierpnia 2005r.
w sprawie ramowych statutéw publicznych szkét i placéwek artystycznych ( Dz. U. Nr 181
poz. 1507)

7. Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 2 lipca 2014r.
w sprawie podstaw programowych ksztatcenia w zawodach szkolnictwa artystycznego
w publicznych szkotach artystycznych ( Dz.U. Nr 273, poz.1039)



WSTEP

Program profilaktyczno -wychowawczy Szkoty Muzycznej | stopnia w Niwiskach kierowany

jest do:
RODZICOW - ktdrzy powierzajac swoje dzieci szkole oczekuja:
e solidnego procesu dydaktycznego,

e wychowania w poszanowaniu wartosci humanistycznych i patriotycznych -

wyrobienia wrazliwosci estetycznej i spotecznej.
UCZNIOW - ktdrzy uczeszczajac do szkoty pragna:

e zdobywac wiedze teoretyczng z zakresu muzyki,

e doskonali¢ umiejetnosé gry na instrumencie.

NAUCZYCIELI - ktérzy do procesu dydaktycznego bedg witaczali i realizowali wyznaczone cele

wychowawcze.

WIZJA I MISJA SZKOLY

WIZJA SZKOLY:

W obszarze ksztatcenia:

e Kfadziemy nacisk na indywidualny proces nauczania, dostosowany do potrzeb i
mozliwosci ucznia,

e Umozliwiamy prezentacje osiggniec i czesty kontakt ze sceng,

e Dbamy o jakos¢ nauczania,

e Zapewniamy wysoko wykwalifikowang kadre pedagogiczna, aktywna w srodowisku,
zaangazowang W pracy z uczniem, propagujacg rozne formy doskonalenia
artystycznego,

e Zapoznajemy rodzicdw i uczniow z wymaganiami edukacyjnymi,

e Dostosowujemy oczekiwania rodzicow, uczniow i Srodowiska do wymogow
edukacyjnych,

e Umozliwiamy ksztatcenie dzieciom i mtodziezy z matych i wiejskich srodowisk oraz
dzieciom z orzeczeniami chcgcym rozwijac sie w tym kierunku.

W obszarze wychowania i opieki:

e Oferujemy program profilaktyczno - wychowawczy, ktéry dba o ksztattowanie
pozytywnych postaw mtodego cztowieka,



Preferujemy uznane wartosci piekna, kultury, dobra, prawdy, rzetelnosci i
wzajemnego poszanowania,

Wpajamy tolerancje dla odmiennosci sztuki w poczuciu wlasnej wartosci i godnosci,
Uczymy tradycji, patriotycznych zachowan w matej i duzej Ojczyznie,

Aktywna i inspirujgca twoérczo kadra pedagogiczng, uczy zachowan tworczych,
Zyczliwa atmosfera pracy i dobry, rodzinny klimat daje rado$¢ zdobywanych
umiejetnosci i doswiadczen artystycznych na scenie,

Dobro ucznia jest dobrem najwyzszym,

MISJA SZKOLY:

Po co jesteSmy?

aby zapewnié wszechstronny rozwdj ucznia,

odkrywad i rozwijac jego talent,

kierowac procesem edukacyjnym umozliwiajgcym kontynuowanie nauki w Il etapie
ksztatcenia muzycznego,

zapewnic¢ indywidualny proces ksztatcenia,

zapewnic¢ naszym wychowankom piekniejsze funkcjonowanie w spoteczenstwie,
aby wspieraé rodzicow w wychowaniu,

by dac szanse ksztatcenia artystycznego dzieciom i mtodziezy z matych miasteczek

i obszarow wiejskich.

,,By¢ narodowi uzytecznym” bo,

»Taka narodu przysztosé, jakie jej mtodzieZzy chowanie” - St. Staszic

Jacy jestesmy?

Zaangazowani w pracy,
Cierpliwi i odpowiedzialni.
Elastyczni i wstuchani w potrzeby ucznia.

Czym kierujemy sie w dziataniu?

Dobrem ucznia,

Dobrem szkoty,

Potrzebami i oczekiwaniami ucznia i rodzica,
Uniwersalnymi wartosciami moralnymi,
Otwartoscig na zmiany,

Poczuciem odpowiedzialnosci,
Konsekwencja,

Wiedzg i samoocenag.



MODEL ABSOLWENTA

1.

12.
13.
14.

15.
16.

17.

18.
19.

20.
21.
22.

Jest dobrze wyksztatcony,

Posiada usystematyzowang wiedze,

Posiada umiejetnosci dalszego samoksztatcenia oraz korzystania ze wszystkich
dostepnych zrédet informacji,

Potrafi wykorzystac¢ swoje mozliwosci, zdolnosci i talenty,

Jest tolerancyjny, odpowiedzialny, komunikatywny, zyczliwy i otwarty na potrzeby
innych,

Jest wrazliwy na piekno otaczajgcego Swiata,

Bierze aktywny udziat w zyciu kulturalnym,

Prezentuje wysoki poziom kultury osobistej i kultury stowa,

Ma twérczy i krytyczny stosunek do rzeczywistosci,
Potrafi korzystaé ze swoich praw szanujgc jednoczesnie prawa innych,

Jest sSwiadomy swej wartosci, twoérczy, osigga swdj cel z poszanowaniem potrzeb
drugiego cztowieka,
Jest otwarty, szczery, komunikatywny,

Jest odporny na stres (zna mechanizmy do jego zwalczania),

Jest samokrytyczny i ukierunkowany na samodoskonalenie sie - zna swoje mocne
i stabe strony, i potrafi nad nimi pracowaé,

Jest odpowiedzialny za powierzone obszary dziatania,

Jest zdolny do prawidtowych relacji z innymi ludZmi z uwzglednieniem zasad
etycznych i moralnych,

Jest obowigzkowy, stowny, konsekwentny,

Jest odpowiedzialny za efekty pracy zespotowej,
Szanuje dziedzictwo kulturowe,

Potrafi by¢ partnerem we wspdlnej pracy,
Dazy do osiggniecia sukcesu,

Jest przygotowany do nastepnego etapu nauki.

PRIORYTETY WYCHOWAWCZE

Wspieranie rozwoju i twdrczych mozliwosci ucznidw.
Integracja szkolna i Srodowiskowa.
Wspdtpraca z rodzicami.



PRIORYTETY PROFILAKYCZNE

W zakresie szkolnej profilaktyki, analizujgc sytuacje wychowawczg szkoty i priorytety

panstwa wytoniono nastepujace zagadnienia:

a) Profilaktyka agresji i przemocy w szkole i poza nig,
b) Propagowanie zdrowego stylu zycia,

c) Ksztattowanie postaw tolerancji i akceptacji wobec drugiego cztowieka.

Istotnym aspektem programu w czesci profilaktycznej jest analizai rozwdj czynnikéw

chronigcych.

Profilaktyka szkolna dotyczy nie tylko zapobiegania uzaleznieniom, ale tez innym problemom

uczniow.

Program uwzglednia integracje, wspotprace i ustawiczng korelacje oddziatywan

zapobiegawczych - wspdlne dziatania wszystkich: nauczycieli oraz rodzicéw.

Cele ogolne wychowania i profilaktyki, czynniki ryzyka.

Naczelnym celem wychowania szkolnego jest wszechstronny rozwdéj mtodego cztowieka,
a w szczegolnosci:
e przygotowanie ucznia do wykonywania zadan w zyciu zawodowym i publicznym,
e wyksztatcenie szacunku dla rzetelnej pracy i zdobywania wiedzy,
e ksztattowanie potrzeby dalszego uczenia sie, doskonalenia i rozwoju
e wskazanie dziecku réznych, spotecznie akceptowanych sposobdw postepowania,
dochodzenia do wiedzy, zdobywania umiejetnosci,
e dbanie o rozwdj sfery zycia duchowego i emocjonalnego,
e wspieranie w dokonywaniu wtasciwych wyboréw moralnych i hierarchizacji wartosci,
e ksztattowanie w uczniu potrzeby stawiania sobie celéw i mozliwosci ich osiggania,
e ksztattowanie wysokiej kultury osobistej, przekazywanie dziedzictwa kulturowego i
budowanie postaw patriotycznych,
e wychowywanie przez muzyke, rozwijanie samodzielnosci, kreatywnosci i wrazliwosci,
e ksztattowanie odpowiedzialnosci za stowo,
e uczenie szacunku dla dobra wspdlnego i wiasnosci prywatnej, przestrzeganie
wspdlnie ustalonych norm zachowania,
e dbatosé o zdrowie, ksztattowanie troski o Srodowisko naturalne.

Naczelnym celem profilaktyki jest propagowanie zdrowego stylu zycia, modelowanie
prawidtowych zachowan rozrdzniajgcych czynniki ryzyka tj.:



indywidualne:
e wczesne i uporczywe zachowanie agresywne,
e akceptacja dla zachowan ryzykownych,
e weczesna inicjacja zwigzana z piciem alkoholu, paleniem papieroséw,
e buntowniczos$¢ i cechy temperamentu.

zwigzane z grupa réwiesniczg :
e posiadanie kolegdw, ktérzy przejawiajg zachowanie problemowe,
e spostrzeganie u rowiesnikéw akceptacji dla ztych zachowan,
e przemoc réwiesnicza,
e odrzucenie przez réwiesnikéw.

zwigzane ze szkofg :
e wczesnie rozpoczynajgce sie niepowodzenia w szkole,
e brak zaangazowania w nauke szkolng i brak indywidualnych sukceséw,

e negatywny stosunek do szkoty i nauczycieli spowodowany brakiem
e zrozumienia.

zwigzane z rodzing :
e wystepowanie problemdéw alkoholowych i innych dysfunkcji w rodzinie,
e niekonsekwentne lub zbyt surowe praktyki wychowawcze,
e konflikty w rodzinie,
e rozwdd,
e akceptacja przez rodzicdw zachowan ryzykownych dzieci.

Szkota przygotowuje do dalszego aktywnego zainteresowania muzyka tak, aby jej absolwenci
w przysztosci stali sie Swiadomymi odbiorcami i entuzjastami muzyki.

Podstawowym obowigzkiem w szkole jest nauka oraz regularne uczestnictwo w koncertach
i innych wydarzeniach w zyciu szkoty.

Wszyscy pracownicy szkoty sg wspotodpowiedzialni za proces wychowywania ucznidow
poprzez swoje zachowanie, postawe, osobowos¢.

Rodzice, jako pierwsi wychowawcy swoich dzieci, aktywnie uczestniczg w realizacji zatozen
programu wychowawczego szkoty.



REALIZACJA PRIORYTETOW WYCHOWAWCZYCH

Wspieranie rozwoju i twérczych mozliwosci uczniow.

Cele gtéwne

Cele operacyjne

1. Rozwijanie wrazliwosci emocjonalne;.

Uczen:

- $wiadomie wyraza swoje uczucia,

- rozpoznaje i okresla swoje stany emocjonalne,
- potrafi opanowac stres i treme,

- stara sie pokonywac trudnosci w nauce,

- aktywizuje wyobraZznie muzyczna,

- uruchamia swiadoma i indywidualng wyobraznie
tworczg,

- wyraza emocje poprzez sztuke.

2. Rozwdj intelektualny.

Uczen:

- poznaje swoje uzdolnienia i mozliwosci twércze,

- rozszerza zainteresowania muzyczne i rozwija swoje
uzdolnienia,

- wie, jak sie uczy¢,

- potrafi stawiac sobie cele i je realizowac.

-posiada umiejetnos¢ samodzielnej pracy w
przyswajaniu wiedzy i umiejetnosci artystycznych.

3.Rozwdj spoteczny.

Uczen:

- wspotpracuje z nauczycielem i rodzicami,

- integruje sie z innymi uczniami,

- wspotdziata w grupie i wywigzuje sie ze swoich
obowigzkow i zadan na rzecz grupy,

- jest odpowiedzialny za siebie i innych,

4.Rozwdj poczucia patriotyzmu.

Uczen:

- zna dorobek polskiej literatury muzycznej,

- uczestniczy w uroczystosciach na terenie szkoty

i miasta,

- wie jak zachowac sie podczas uroczystosci szkolnych
i pafnstwowych.

5.Rozwdj kultury osobiste;j.

Uczen:
- jest obowigzkowy, systematyczny, punktualny
i prawdomédwny,
- zachowuje wtasciwe relacje na ptaszczyznie
nauczyciel-uczen,
- odnosi sie z szacunkiem zaréwno do réwiesnikéw jak
i 0séb dorostych,

zachowuje sie zgodnie z przyjetymi normami
spotecznie normami etycznymi,




Sposoby realizacji celow

e zachecanie i inspirowanie do twdérczych dziatan i zachowan,

e organizowanie wyjazdow do placéwek kulturalnych (filharmonia, opera),

e budowanie u ucznidw motywacji do uczenia sie,

e pomoc w analizie przyczyn niepowodzen, udzielanie wskazéwek dotyczgcych

prawidtowego i efektywnego uczenia sie w domu,

e udzielanie rodzicom rad i instruktazu dotyczgcego pomocy dziecku w samodzielnej

nauce,

e omawianie sposobow radzenia sobie ze stresem i trema przed wystepem,

e umiejetne wskazywanie uczniom ich mocnych i stabych stron oraz sposobdéw

pokonywania ograniczen,
e ksztattowanie umiejetnosci

umiejetnosciami  z innymi,

aktywnego

stuchania i dzielenia swoimi

sie

e prowadzenie zaje¢ otwartych dla rodzicéw,

e ksztatcenie umiejetnosci pracy zespotowej, wzajemnej zaleznosci i

wspotodpowiedzialnosci poprzez prace w zespotach, zajeciach grupowych,

orkiestrze, chorze,

e ksztattowanie postaw patriotycznych poprzez poszanowanie symboli narodowych,

e kultywowanie polskich tradycji, obyczajow i $wiat,

e stwarzanie zyczliwej atmosfery w relacjach nauczyciel-uczen,

e uczenie i nagradzanie obowigzkowosci, sumiennosci, punktualnosci

e dbanie o wtasciwe zachowanie sie uczniéw w miejscach publicznych, podczas

wycieczek do filharmonii, teatru itp..

Integracja szkolna i Srodowiskowa

Cele gtéwne

Cele operacyjne

1. Tworzenie warunkéw wtasciwej atmosfery
prawidtowego procesu dydaktyczno —
wychowawczego.

Uczen:

- chetnie i systematycznie uczeszcza do
szkoty,

- aktywnie uczestniczy w realizacji zadan
Samorzadu Uczniowskiego.

2. Zapewnienie bezpieczenistwa i opieki
uczniom w czasie ich pobytu w szkole

Uczen:

- czuje sie bezpieczny w szkole i podczas
wycieczek szkolnych,

- wie jak zachowywac sie w szkole i podczas
wyjazdéw szkolnych,




- prawidtowo reaguje na sytuacje
zagrazajgce bezpieczenstwu swojemu i

innych.
3. Ksztattowanie pozytywnych stosunkéw Uczen:
kokolezenskich. - jest zyczliwy i kolezenski,

- pomaga stabszym uczniom w nauce,

- chetnie uczestniczy we wspodlnych
zadaniach,

- jest opiekunczy i uczynny w stosunku do
mtodszych uczniow.

4. Integracja uczniow z catg spotecznoscia Uczen:

szkolna. - uczestniczy w uroczystosciach i koncertach

szkolnych i srodowiskowych,

- inicjuje i wspoétorganizuje imprezy
integrujace srodowisko szkolne,

- Swiadomie i aktywnie uczestniczy w
realizacji priorytetowych zadan szkoty.

Sposoby realizacji

wspieranie inicjatyw ucznidow i pobudzanie do aktywnosci Samorzadu
Uczniowskiego,

wspoétpraca w dziataniach na rzecz szkoty i sSrodowiska Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego,

wspdlne organizowanie i uczestniczenie w koncertach, imprezach, uroczystosciach
szkolnych i srodowiskowych,

tworzenie zespotéw kameralnych,

przeprowadzanie systematycznego nadzoru i ewaluacji w zakresie poczucia
bezpieczenstwa ucznibw w szkole oraz prawidtowego przebiegu procesu
dydaktyczno-wychowawczego,

organizowanie spotkan integracyjnych w ramach poszczegélnych klas instrumentu
gtdwnego oraz integrujgcych wszystkich ucznidow ( spotkania andrzejkowe, wigilijne,
z okazji Dnia Dziecka itp.)

reagowanie na kazdy przejaw niewtasciwych zachowan




Wspoélpraca z rodzicami

Cele gtéwne Cele operacyjne

1. Wspieranie rodzicéw w realizacji ich Rodzice:

zadan.

- sg Swiadomi obowigzkéw wynikajacych z
oczekiwan szkoty,

- na biezgco interesujg sie wynikami i postepami
swojego dziecka w nauce, zgfaszajg i
usprawiedliwiajg nieobecnosci swoich dzieci

w szkole,

- znajg i akceptujg wymagania edukacyjne,
Statut, WSO i Program Wychowawczy Szkoty,

- wspierajg swoje dziecko w ich rozwoju i nauce,
podczas koncertdw, imprez, uroczystosci
szkolnych i srodowiskowych,

- wspotpracujg ze szkotg i sg w statym kontakcie
z nauczycielem instrumentu gtéwnego.

2. Pozyskiwanie rodzicéw do wspotpracy Rodzice:
szkolnej i pozaszkolne;j - corocznie przeprowadzajg wybory do Rady

Rodzicow,

- chetnie wspotpracujg z Dyrektorem, Rada
Pedagogiczng i Samorzgdem Uczniowskim w
realizowaniu zadan statutowych i wynikajgcych

z programu wychowawczego szkoty.

Sposoby realizacji

zapoznanie rodzicéw z wymaganiami edukacyjnymi, programami nauczania,
Statutem, WSO, Programem Profilaktyczno - Wychowawczym,

organizowanie spotkan z rodzicami przez Dyrektora Szkoty,

pomoc szkoty w realizacji inicjatyw, zadan i potrzeb Rady Rodzicéw,

organizowanie spotkan z rodzicami przez nauczycieli instrumentu gtéwnego i zaje¢
grupowych,

organizowanie lekcji otwartych dla rodzicéw,

udzielanie pomocy rodzicom i doradztwo w zakupie odpowiedniego instrumentu dla
dziecka,

udzielanie rodzicom porad i informacji dotyczacych rozwigzywania probleméw ich
dzieci

w nauce,

zachecanie rodzicéw do uczestniczenia w zajeciach indywidualnych z instrumentu
gtownego,

informowanie rodzicéw o wynikach w nauce dziecka i jego zachowaniu w szkole,
organizowanie wspdlnie Radg Rodzicéw i SU spotkan integracyjnych (imprezy
okolicznosciowe z okazji réoznych uroczystosci klasowych, szkolnych), wyjazdéw na
koncerty itp.,




